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Comune di Montevago

Provincia di Agrigento

Verbale n. 27

I’anno duemilaventi il giorno sei del mese di agosto alle ore 12,50 presso l'ufficio del
Gabinetto del Segretario Comunale, si ¢ riunita, previo regolare convocazione disposta
con nota prot. 9201 del 03/08/2020, la delegazione per discutere e deliberare il seguente
ordine del giorno:

- FES 2020;

o
- Varie ed eventuali. qf)
=
Si & riunita la commissione per la contrattazione decentrata con la presenza dei Signori: Z
per la parte pubblica: N
N
-
n. Cognome e Nome Carica Presente | Assente ;‘
1 Dr. Livio Elia Maggio Segretario Generale— Presidente X :'
2 Dr.Mancuso Raffaele Resp.le I° Settore % 3
3 Rag. Teresa Barrile Resp.le II° Settore x |8
4 Ing. Sanzone Rosa Letizia Matria Resp.le III° Settore X g
5 Arch.D’Amico Francesca Resp.le IV® Settore X °
6 Dott.ssa Alioto Maria Concetta Resp.le V°Settore X c
°
Per la parte sindacale: QO'
i componenti della R.S.U. Sigg.: g
()
=
Cognome e Nome Carica Presente | Assente |2
1 Triolo Maria R.S.U. X 5
2 Ambrogio Francesco R.S.U. X g
3 Zito Francesco R.S.U. X 8
4 Femminella Vita Maria R.S.U. X
I rappresentanti delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del C.C.N.L.
Cognome e Nome Carica Presente | Assente
1 Pietro Aquilino Rappr. Territoriale C.G.LL. X
2 Salvatore Martino Parello “ - C.LS.L. X
3 = " U.LL. X
“ “  CSA Regioni e Autonomie X
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Il Presidente designa quale segretario la dipendente Sig.ra Giglio Maria.

Si fa presente che il Segretario generale della CISL FP Salvatore M. Parello con nota acquisita al
protocollo n 9318 del 04/ 08/2020 chiede a causa di impegni concomitant, il rinvio del tavolo
della delegazione trattante ad una data successiva al 21 /08/2020.

Introduce i lavori il Presidente della delegazione trattante il Dott.Livio Elia Maggio il quale fa
presente che la ripartizione del fondo ¢ necessaria per procedere al pagamento di alcuni istituti e
che in considerazione che la CGIL non si oppone ritiene necessario trattare il punto.

Il presidente informa che sulle risorse dell’anno 2019 c’¢ stata un economia di € 1831,00 al netto
delle modifiche che si son dovute apportare alla voce indennita di responsabilita, quella della
petformance e quella dell'indennita di sostituzione per un totale di € 700,00 come dal seguente
prospetto

Economie 2019 somme mancanti

Indennita a condizione lavoro {rischio, disagio e
maneggio valori) 1.601,00

Indennita di responsabilita + produttivita 200,00

Indennita di sostituzione

Disponibilita -

Reperibilita -

indennita di servizio esterno -

Indennita festivo e notturno 930,00

Produttivita personale in pensione 300,00

Indennita sostituzione 200,00

TOTALE 2.531,00 700,00

Economie 2019 1.831,00

Per quanto riguarda la valutazione del personale il rappresentante provinciale della Cgil,
considerato le lamentele che ci sono state nella valutazione nel 2018 e 2019, chiede di rivedere 1
criteri della scheda di valutazione.

Successivamente si discute sulla ripartizione delle risorse del Fondo 2020 ¢ concordemte si
provvede a ripartire la somma complessiva di € 23.728,45 ( inclusa I'econot ia 2019) come risulta
dal seguente prospetto
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Ripartizione FES 2020

€
Costituzione FES anno 2020 23.728,45

Indennita a condizione lavoro (rischio, disagio e

maneggio valori) 3.600,00
Indennita di responsabilita ) 1.200,00
Indennita di sostituzione 500,00
Disponibilita 1.000,00
Reperibilita 1.600,00
Indennita di servizio esterno 1.800,00
Indennita festivo e notturno 1.600,00
TOTALE 11.300,00
Performance 12.428,45

Performance utilizzata:

Progetto Anagrafe 1.500,00
Verde pubblico 6.000,00
Totale somma utilizzata 7.500,00

Performance da utilizzare in progetti di
produttivita 4.928,45

Totale complessivo ripartito 23.728,45

Le OO SS preliminarmente invitano 'amministrazione a prevede per 'anno 2021 la progressione
orizzontale destinando a tale fine almeno le risorse di tale istituto derivantl dai pensionamenti a
partire dal 2020.

Relativamente alle risorse del corrente anno e stante che sono stati assicurati tutt gli isdtuti
obbligatori e che la somma di € 7.500,00 ¢ stata gia impegnata per progetti di produttvita, le OO
SS chiedono di essere riconvocati per l'utilizzo dei progetti di produttvita sulle residue risorse
pari ad € 4.928 45 in modo tale di estendere la platea dei soggetti interessati.

[1 Presidente e la parte pubblica si dichiarano concordano con tutti i punti e sottoporranno
1')LCS(.,1'ltC accordo all’amministrazione comunale.
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Le organizzazione sindacali chiedono, inoltre, di essere riconvocati per esaminare i progetti che
verranno fatti utilizzando i fondi della performance da utilizzare in progetti di produttivita.
Letto, Confermato e sottoscritto

Parte pubblica Per la part sindacale

{ TlllOIO Mari
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Z’lto Francesco e e
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I1 Segretario verbalizzante
Maria Giglio
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