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Comune di Montevago

(Libero consorzio Comunale di agrigento)
LRN 15/2015

“Selezione di n. 1 Funzionario Esperto Tecnico (Codice FT) con competenza in materia di
supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla loro realizzazione con profilo JUNIOR” - incarico di collaborazione
professionale, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed esperto
di particolare e comprovata specializzazione per la definizione e I’attuazione degli interventi del
piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR).

VERBALE N. 1 DEL 16/02/2023 -
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO
PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PRESENTATE DAI CANDIDATI

L'anno duemilaventitre, il giorno 16 (sedici) del mese di febbraio, alle ore 16,00, nella sede del
Palazzo Municipale del Comune in intestazione, Ufficio del Segretario Comunale, in esecuzione
della Determinazione Sindacale n. 03 del 15/02/2023, si & riunita la Commissione di Concorso
relativa alla selezione di n. 1 Funzionario Tecnico Esperto (Codice FT) con competenza in materia
di supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici € gestione dei
procedimenti legati alla loro realizzazione (es. mobilita, edilizia pubblica, rigenerazione urbana ed
efficientamento energetico, etc.) con profilo JUNIOR - incarico di collaborazione professionale,
ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad esperto di

particolare e comprovata specializzazione per la definizione e l'attuazione degli 111telvent1 del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

La Commissione di Concorso, nominata con la surrichiamata Determinazione Sindacale n. 03 del
15/02/2023, conservata agli atti, risulta cosi costituita:

- Dott. Livio Elia Maggio - Presidente;
- Ing. Rosa Letizia Maria Sanzone — Componente;

- Geom. Salvatore Morreale — Componente.

Funge da Segretario Verbalizzante Sig. Maria Giglio, Istruttore Amministrativo, dipendente

comunale giusta determinazione del Segretario Comunale n.3 del 16/02/2023 generale n. 47 del
16/02/2023.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario Verbalizzante, da atto
della legittima costituzione della Commissione di Concorso e dichiara aperta la seduta. I
componenti della Commissione di Concorso:

L. danno atto di aver preso visione della Determinazione del Responsabile del II Settore
“Programmazione Finanziaria e Gestione delle Risorse Umane” n. 64 del 30/11/2022, con la quale




& stato approvato I’ Avviso Pubblico per la selezione di n. 1 Funzionario Tecnico Esperto (Codice
FT) con competenza in materia di supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione (es. mobilita, edilizia
pubblica, rigenerazione urbana ed efficientamento energetico, etc.) con profilo JUNIOR - incarico
di collaborazione professionale, in applicazione dell’art. 11 comma 2) del decreto legge 30 aprile

2022, n. 36, convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, ed ¢ stata indetta
la selezione stessa;

2; dichiarano di aver ricevuto copia dei seguenti documenti relativi alla selezione:

- provvedimento di approvazione dell'avviso di selezione (n. 64 del 30/11/2022);
- avviso di selezione;

- provvedimento di nomina della Commissione di Concorso (n. 3 del 15/02/2023);
- elenco dei candidati;

- copia delle 15 (quindici ) richieste di partecipazione;

3. dichiarano, esplicitamente, l'assenza di condizioni ostative ai sensi dell'art. 35, comma 3,
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
4.  dichiarano, altresi, di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita, fra loro o rispetto ai

candidati ammessi, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile e delle norme
conseguenti e relative.

Detto cid, la Commissione di Concorso procede all'esame delle candidature presentate da:

1. Piccione Gianvito nato * . - acquisita il 03/01/2023 ore 18:39;

2. Di Maggio Dario nato il . - acquisita il 03/01/2023 ore 16:53;

3. Quartararo Saverio nato il . - acquisita il 03/01/2023 ore 16:39;
4. Guarino Giancarlo nato il . - acquista il 09/01/2023 ore 11:35;
5. Graci Francesco nato il - acquisita il 11/01/2023 ore 14:23;

6. Gulisano Maurizio nato il — acquisita il 12/01/2023 ore 10:40;
7. Sclafani Luigi nato il . - acquisita il 13/01/2023 ore 19:06;

8. Pullara Gaetano nato il . - acquisita il 13/01/2023 ore 18:34;

9. Graziano Dalila nata il - acquisita il 13/01/2023 ore 15:51;

10. Vitello Angelo nato il - - acquisita il 17/01/2023 ore 12:53;

11. Bilello Audenzio nato ii « - acquisita il 17/01/2023 ore 20:14;
12. Bonanno Eleonora nata il - acquisita il 19/01/2023 ore 11:37;
13. Caruso Mario Santo Paolo nato il - acquisita il 19/01/2023 ore 11:38;
14. Vinti Valentina nata il . . -acquistail 19/01/2023 ore 12:26;
15. Sanfilippo Laura nata il - acquisita il 19/01/2023 ore 15:40;

al fine di valutare I'ammissibilita delle stesse.

La Commissione di Concorso da atto che, le suddette domande, sono pervenute esclusivamente a
mezzo posta elettronica certificata (PEC) personale, con allegata copia in formato PDF dei
documenti richiesti, all’indirizzo: protocollo.montevago@pec.it a pena esclusione, entro il termine
perentorio di giorni 20 (venti) a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicaziorylz
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dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4° Serie Speciale “Concorsi ed
esami” n. 103 del 30/12/2022 ( 19/01/2023), cosi come previsto nell'avviso pubblicato.

Successivamente, la Commissione di Concorso, procede all'esame dei requisiti di ammissione alla
selezione con il seguente esito:

1. Piccione Gianvito nato . Ammesso;

2. Di Maggio Dario nato il . . Ammesso;

3. Quartararo Saverionatoil - Ammesso;

4. Guarino Giancarlo nato il . - Ammesso;

5. Graci Francesco nato il . — Ammesso;

6. Gulisano Maurizio nato il - Ammesso;

7. Sclafani Luigi nato il . - Ammesso;

8. Pullara Gaetano nato il . - Ammesso;

9. Graziano Dalila nata il . — Non Ammessa (non & in possesso dell’esperienza lavorativa di
almeno 5 anni come richiesto dall’art. 3 lettera b) dell’avviso pubblico);

10. Vitello Angelo nato il - Non Ammesso (non & in possesso dell’esperienza lavorativa di
almeno 5 anni come richiesto dall’art. 3 lettera b) dell’avviso pubblico);

11. Bilello Audenzio nato il - Ammesso;

12. Bonanno Eleonora nata il . - Ammessa;

13. Caruso Mario Santo Paolo nato il . - Ammesso;

14. Vinti Valentina nata il - Ammessa;

15. Sanfilippo Laura nata il —Non Ammessa (non ¢ in possesso dell’esperienza lavorativa di

almeno 5 anni come richiesto dall’art. 3 lettera b) dell’avviso pubblico);

Pertanto, la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, per la selezione di cui
sopra, sono n. 12 e i candidati non ammessi sono n. 3.

La Commissione pertanto approva l'elenco delle candidature ammesse.

La Commissione di Concorso, rinvia I’attribuzione del punteggio dei titoli dopo il colloquio che
fissa alle ore 15,30 del 23/02/2023 da tenersi nella sede del Palazzo Municipale del Comune di
Montevago presso 1'Ufficio del Segretario Comunale, sito in Piazza della Repubblica n. 4. Ad
ognuna dei candidati sara trasmessa idonea lettera di convocazione a mezzo di messaggio di posta

Il suddetto colloquio personale vertera sulle materie indicate nell'avviso di selezione, cosi come
previsto all'art. 5.2, del suddetto avviso.

A seguito del colloquio, la Commissione procedera ad attribuire un punteggio massimo di 10 punti
e tale colloquio si intendera superato qualora il candidato ottenga un punteggio minimo di punti 2.

Alle ore [ & f_’g , terminati i lavori di competenza della Commissione di Concorso, il Presidente
dichiara sciolta la seduta.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale, composto da n. 4 (quattro) pagine che, previa
lettura, approvazione e conferma di quanto in esso contenuto, viene sottoscritto dai presenti.

Il presente & pubblicato all'albo pretorio on-line e nel sito istituzionale del Comune in
Amministrazione trasparente sezione '-Bandi di concorso" e tale forma di pubblicita ha valore di
notifica a tutti gli effetti di legge.
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