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                                  Città Termale 
 

Comune di Montevago 
(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO) 

(L.R. N. 15/2015) 

 

 

 

                                                                                                                                               

Il Segretario Generale                                                                         

Al Signor Sindaco 

Al Presidente del Consiglio 

Agli Assessori comunali 

Ai Capi settori 

Ai funzionari comunali  

Al personale comunale 

 
Lì 2-5-2021 

 

 

 

OGGETTO: direttiva a seguito dell'emanazione della legge di stabilità regionale 

del 15-4-2021 n. 9  

 

Egr. funzionari, con la presente indico gli articoli di interesse emanati con la 

legge di stabilità regionale del 15-4-2021 n. 9  

Per semplificazione e comodità di lettura vengono indicati gli uffici interessati. 
 
Art 12 – Rigenerazione amministrativa della pubblica amministrazione siciliana 
 
E’ prevista l’assunzione di n. 300 unità da parte della Regione per potenziare gli uffici tecnici amministrativi 
coinvolti nelle procedure di spesa dei fondi europei. Le assunzioni effettuate possono essere destinate, in misura 
del 20%, ai comuni con oneri a carico della Regione. ( uffici tecnici e personale)  
 
Art 24- Disposizioni in materia di associazionismo 
Sono previste assegnazioni di risorse  per la costituzione di nuove unioni e per i servizi in convenzione 
(  ufficio segreteria)  
 
Art 25 Riserve sul fondo autonomie  
              Sono previsti ( comma 8) € 3.000.000,00 per i comuni che hanno superato il 65% della raccolta 
differenziata( ufficio ragioneria e tecnici )  
        Sono previsti ( comma 9) € 5.000.000,00 per le spese sostenute per i disabili psichici ( ufficio servizi 
sociali)  
  
Art 32 – Rendicontazione dei contributi erogati agli enti locali 
   
Obbligo per i comuni di rendicontare i contributi straordinari ai sensi dell’art 158 del TU 267/2000 anche relativi 
alle anticipazioni ( tutti)  
 
Art 34 – Permessi amministratori  

 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
M
o
n
t
e
v
a
g
o
 
P
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
4
2
3
7
 
d
e
l
 
0
3
-
0
5
-
2
0
2
1
 
i
n
t
e
r
n
o



2 

 

Modifica il comma 3 dell’art 20 della L.R. 30/2000 disponendo che il permesso degli amministratori che 
partecipano alle riunione di Giunta Comunale, delle commissioni consiliari, alla conferenza dei capigruppo può 
estendersi sino ad un’ora dopo la fine delle riunioni ( ufficio organi istituzionali)  
 
 
Art 36  Norme in materia di stabilizzazione e fuoriuscita del personale ASU 
Per la stabilizzazione degli ASU vengono recepite le disposizioni di cui all’art 1 commi 292-298 dell’art 1 della 
legge finanziaria nazionale e viene data la possibilità di contributi per i soggetti che scelgono la fuoriuscita ( 
ufficio personale)  
 
Art 38  Modifiche alla L.R. 22/86 
 Il presente articolo coinvolge gli uffici della polizia municipale e quelli del servizio sociale in quanto obbliga a 
vigilare sulle strutture destinate all’accoglienza . Entro il 31 dicembre di ogni deve procedersi a darne 
comunicazione all’Assessorato Regionale. Il mancato controllo determina una sanzione pari al 2% dei 
trasferimenti regionali ( ufficio polizia municipale e servizi sociali)  
 
Art 42 Interventi per la mobilità dei soggetti disabili 
Viene disposto che i portatori di handicap con invalidità  civile superiore al 67% hanno diritto alle riduzione sui 
biglietti di trasporto locale (servizi sociali)  
 
Art 47  Norme relative all’istruzione e diritto allo studio 
Viene istituito ( comma 1)  un fondo di rotazione per la realizzazione o manutenzione di immobili destinati a 
istituti scolastici ( uffici tecnici)  
Per il triennio 2021-2023 vengono assegnate le risorse per il trasporto alunni ( uffici scolastici e ragioneria)  
 
Art 70 – contributi per la redazione degli strumenti urbanistici e istituzione fondo di rotazione per 
l’urbanistica  
Sono previsti contributi per la redazione degli strumenti territoriali ed urbanistici e per le pratiche di sanatoria 
(uffici tecnici)  
 
Art 71 Fondo di rotazione per gli interventi di demolizione 
Sono previste anticipazioni ai comuni per provvedere alle demolizioni. Qualora le somme non vengono  
restituite entro  cinque anni  la Regione li recupera sui trasferimenti ordinari. (uffici tecnici)  
 
Art 72 Contrasto al lavoro irregolare nel settore edile 
Per i lavori edili privati ( SCIA) (DIA) (CILA) il responsabile dei lavori è tenuto ad un serie di adempimenti ed a 
trasmettere alla fine dei lavori il DURC al Comune  (uffici tecnici)  
 
Art 78 – rete dei Cammini e dei sentieri siciliani  
E’ istituita la rete dei Cammini e dei Sentieri Siciliani. E’ un’ottima occasione per la promozione turistica ( ufficio 
turistico)  
 
Art  82 Riconoscimento della disciplina sportiva “Koshido Budo”  
E’ riconosciuta la disciplina sportiva “Koshido Budo come pratica educativa ( uffici   scolastici e sportivi)  
 
Art 94  Spazi di aggregazione giovanile  
Possibilità di presentare iniziative per riqualificare spazi pubblici per garantire l’aggregazione giovanile . Le 
proposte dovranno essere presentate dai comuni in collaborazione con gli enti del 3^ settore. ( uffici servizi 
sociali di concerto con ufficio tecnico)   
 
Art 109 Abrogazione e modifiche di norme 
Vengono inserite diverse disposizioni fra le quali: 
 
 
Finanziamenti per interventi degli edifici pubblici; 
Norme sulla incompatibilità dei revisore dei conti; 
Proroga titoli edilizi modificando l’art 4 della L.R 36/2020 
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Disposizioni in materia di cremazione delle salme e sale per riti civili nei cimiteri 
Disposizione per le imprese che esercitano l’attività funeraria 
 
 

Per gli adempimenti urgenti relativi alle norme sopra richiamate si rimane a disposizione per fornire 
ogni ulteriore chiarimento. 
La presente direttiva deve essere inserita nella Sezione Amministrazione Trasparente - 
Sottosezione – Disposizioni Generali – Atti generali – Direttive segretario              
Si confida nella collaborazione 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

Dott. Livio Elia Maggio 
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