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Comune di Montevago

(Libero consorzio Comunale di agrigento)
L.RN 152015

VERBALE N. 06 DEL 19.11.2018

Per la stabilizzazione di n. 5 candidati nella Cat. “C" Profilo Professionale “Istruttore amministrativo- Vigilanza” a
18 ore settimanali

L'anno DUEMILADICIOTTO il giorno 1900 del mese di novembre alle ore 1100 si é riunita,
presso |'Ufficio del Segretario Generale di questo Comune la Commissione esaminatrice dei
concorsi per l'espletamento delle procedure concorsuali pertinenti la stabilizzazione del
personale non di ruolo da assumere con contratto a fempo parziale ed indeterminato in
ottemperanza alle disposizioni contenute nella Deliberazione della Giunta Municipale n. 81 del
28/05/2018 composta come da Determina Sindacale n. 30 del 31/10/2018 dai sigg.:

Dr. Maggio Livio Elia Segretario Generale Presidente
Ing. Sanzone Rosa Letizia Maria  Resp.le ITI° Settore Lavori Pubblici,

Urbanistica, Edilizia privata Componente
Rag. Teresa Barrile Resp.le IT° Settore Servizi Finanziari

E Gestione Risorse Umane Componente

e relativamente al Segretario della Commissione con Determina n. 48 del 14/11/2018 dalla
signora:

Nuccio Maria Stella Responsabile Ufficio Biblioteca Segretario

Il Presidente, preso atto della regolarita della costituzione della Commissione
esaminatrice per I'espletamento delle procedure concorsuali e verificato che tutti i componenti
risultano presenti, da inizio ai lavori.

La Commissione, prende visione di quanto di seguito indicato e consegnato dall' Ufficio
Personale:

e Copia deliberazione della 6.M. n. 81 del 28/05/2018 avente per oggetto: Piano
del fabbisogho 2018/2020 e piano occupazionale;

e Copia deliberazione della G6.M. n. 190 del 10/09/2018 avente per oggetto:
Individuazione dei profili professionali ai fini della stabilizzazione di n. 44 unita con contratto
di diritto privato a tempo determinato e part-time, stipulati ai sensi della LL.RR. n. 85/95,
21/2003 e 16/2006 e ai sensi del D.Lgs. 75/2017 e dell'art. 3 della L.R. 27/2016;

e Copia determinazione del Resp.le del Settore Servizi Finanziari e Gestione delle
Risorse Umane n. 36 del 25/09/2018 relativa all'approvazione degli avvisi di selezione pubblica
relativa alla procedura di stabilizzazione del personale ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs.

25/05/2017 n. 75, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, serie speciale ,
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concorsi, n. 13 del 28/09/2018.

Il Presidente, dopo una breve esposizione dei compiti della Commissione, invita i
componenti a prendere visione dell'elenco dei nominativi dei candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione facendo presente, altresi, che la procedura da seguire & quella di cui
al regolamento approvato con la Determina di 6.M. n. 125 del 2018 e del bando di concorso.

Si da atto che sono pervenute le domande dei seguenti candidati:

CATEGORIA C

N COGNOME E NOME PROFILO PROFESSIONALE
ISTRUTTORE

1 TRIOLO MARIA AMMINISTRATIVO

2 SALADINO GIOVANNI AMMINISTRATIVO

3 CALANDRA GIUSEPPA AMMINISTRATIVO

4 BENNATO MARIA LETIZIA AMMINISTRATIVO

5 DINAPOLI MAURO GIUSEPPE VIGILANZA

Il Presidente invita i componenti della commissione a dichiarare di non trovarsi nelle
condizioni di incompatibilita a svolgere le funzioni previste dall'art. 35-bis del d.Igs. 165/2001

smi.

I componenti la commissione dichiarano, con la firma in calce al verbale, di non
trovarsi nelle condizioni di incompatibilita a svolgere le funzioni previste dall'art. 35-bis del

d.lgs. 165/2001 smi.

Completate le operazioni di insediamento, la Commissione procede alla lettura del
bando di selezione e del regolamento approvato con deliberazione di 6.M. n. 125/2018.
a) Siprende in esame il bando relativo alla stabilizzazione nella cat. “C".

b) Si procede allesame dei requisiti per I'ammissibilita alla selezione come di

seguito:
N COGNOME E NOME PROFILO PROFESSIONALE
ISTRUTTORE

1 TRIOLO MARIA AMMINISTRATIVO

2 SALADINO GIOVANNI AMMINISTRATIVO

3 CALANDRA GIUSEPPA AMMINISTRATIVO

4 BENNATO MARIA LETIZIA AMMINISTRATIVO

5 DINAPOLI MAURO GIUSEPPE VIGILANZA
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Si da atto che i candidati sopraelencati vengono dichiarati tutti ammessi.
DETERMINA

Che le prove di esame consisteranno nell'espletamento di una prova scritta e di una prova orale
nelle materie espressamente indicate nel relativo bando di concorso.

La Commissione stabilisce il seguente calendario delle prove:

* La prova scritta si svolgerd il giorno 27 novembre 2018 alle ore 15,30 presso I'Tstituto
comprensivo statale 6. Tomasi di Lampedusa sezione associata di Montevago Viale XV Gennaio .

* Laprova orale si svolgera il giorno 13/12/2018 alle ore 12,00 dalla lettera A alla lettera L e
alle ore 16,00 dalla lettera M alla lettera Z.

Alle ore 11,45 la Commissione dichiara conclusi i lavori previsti per la odierna e si aggiorna a
data da stabilirsi.
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I COMPONENTI

Il Resp.le ITI° Settore Lavori Pubblici Urbcywis/‘rica,y, dilizia privata -
Ing. Sanzone Rosa Letizia Maria & - [ [t —n
Il Resp.le II° Settore Servizi Finanziari e Gestione!Risdrse Umane
Rag. Teresa Barrile 5} b, A
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