
       COMUNE DI MONTEVAGO  
PIANO DELLA PERFORMANCE  E DEGLI OBIETTIVI   

  
 AI SENSI DELL’ART. 108 DEL TUEL E DELL’ ART.10  DEL D. LVO 150/2009  

II Settore Servizi Finanziari e gestione delle risorse umane 
 

  OBIETTIVI  anno 2018 (gli obiettivi con scadenza 31.12.2018  si 
considerano raggiunti se esespletati entro il mese di febbraio 2019) 

 2018  Peso 
2018 

 Bilancio 2019/2021 predisposto ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e  D.L. 126/2014  31.12.2018   
 Monitoraggio pareggio di bilancio  permanente   
 Aggiornamento del Regolamento di Contabilità ai sensi del D. Lgs . 118/2011  31/08/2018  ---- 
 Comunicazione ai dirigenti delle fatture non pagate  risultanti dal RUR anche ai fini dell’art. 27 del D.L. 66/2014   anno 2018   mensile    
 Completamento  progetto risparmio  IRAP   31.12.2018   
 Attivazione ordinativi informatici  Secondo la scadenza   
 Azioni di recupero evasioni tributarie al fine di evitare la prescrizione   31/10/2018   
 Nuova PassWeb ( Elaborazione telematiche pratiche  pensionistiche  31.12.2018   
 Cassetto On Line del dipendente   31.12.2018    
 Performance Organizzativa ( come definito dal Regolamento) – Il punteggio è attribuito per tutto l’Ente   Secondo i criteri stabiliti   
 Prevenzione del rischio di corruzione  -  strategico  -  Adempimenti dal Piano Anticorruzione -    Entro i termini previsti dal Piano   
 Adempimenti del Piano Trasparenza -  strategico-   Entro i termini previsti dal Piano   
 Applicazione nuovo contratto Enti Locali- di concerto con affari generali  30.9.2018   
 Obiettivo strategico delle missioni  del DUP 2018/2020 . il punteggio sarà  ripartito per ciascun obiettivo  31.12.2018  20 
 Esame dei reclami in materia tributaria entro i 90 giorni ai sensi dell’art. 17 bis del D.L. 31.12.1992 n. 546 come introdotto dal D. Lgs del 24.09.2015 n. 156    Entro i termini previsti    
 Verifica di almeno 50 immobili ai fini della corretta tassazione della TARI   31.12.2018   

 Verifica dei residui attivi e relazione che ne giustificano il mantenimento per i rilievi della Corte dei Conti del 25.7.2018  31.12.2018   

 Verifica dei residui passivi e relazione che ne giustificano il mantenimento per i rilievi della Corte dei Conti del 25.7.2018  31.12.2018   

 Procedere ai pagamento entro i termini di legge (30gg) al fine di superare i rilievi della Corte dei Conti del 25.7.2018  31.12.2018   

 Completamento percorso di stabilizzazione dei precari dell’ente di  30.11.2018   

 
                            Libero Consorzio Comunale di Agrigento 



concerto con il segretario generale 
 Bandi di concorso e assunzione per assistente sociale e istruttore direttivo tecnico di concerto con il segretario generale  31.12.2018   

 Bandi di concorso per istruttore direttivo di ragioneria ed istruttore direttivo di polizia municipale di concerto con il segretario generale  31.12.2018   

 Bandi di concorso per progressione verticale di n. 2 categ C di concerto con il segretario generale  31.12.2018   

 TOT. PESO        


