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Oggetto: Nomina Responsabile per la Trasparenza. 

 
 
L'anno  duemilasedici addì  dieci del mese di novembre, nella Casa Comunale e nella sua 
stanza, 
 
 

IL SINDACO 
 

            Premesso che: 
- L’attività amministrativa del Comune di Montevago, quale ente territoriale locale, ai sensi 

dell’art. 1, comma 1 della L.R. n. 10/1991, persegue i fini determinati dalla legge ed  è  retta 
da criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e di trasparenza; tra i 
criteri che indirizzano l’azione amministrativa, di recente, è stato oggetto di 
approfondimento da parte del legislatore statale  il criterio della  trasparenza e della 
pubblicità ed è stato emanato il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 per riordinare la 
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni; 

- Tale testo normativo trova applicazione nella Regione Siciliana in quanto, ai sensi dell’art. 
1, comma 3 del decreto in questione, le disposizioni integrano l’individuazione del livello 
essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai fini della trasparenza, 
prevenzione, contrasto della corruzione e della cattiva amministrazione, a norma dell’art. 
117, comma 2 lett. m) della Costituzione e costituiscono altresì esercizio della funzione di 
coordinamento informatico statistico e informatico dei dati dell’amministrazione statale, 
regionale e locale ai sensi dell’art. 117, comma 2 lett. r) Cost.; 

Dato atto che: 
- L’art. 1 del Dec. Lgs. n. 33/2013 nel definire il principio di trasparenza lo intende “come 

accessibilità totale dei dati e documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni, allo 
scopo di tutelare i diritti dei cittadini, promuovere la partecipazione degli interessati 
all’attività amministrativa e favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle 
funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche”; 

- L’art. 3 del Dec. Lgs. n. 33/2013  consente a  “Chiunque ha diritto di conoscere le 
informazioni e i dati concernenti l’organizzazione e l’attività delle pubbliche 
amministrazioni, di fruirne gratuitamente e di util izzarli e riutilizzarli ”; 
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- La trasparenza e la pubblicità dell’azione amministrativa sono uno strumento essenziale per 
assicurare i valori costituzionali dell’imparzialità e del buon andamento delle pubbliche 
amministrazioni, per favorire il controllo sociale sull’azione amministrativa e sul rispetto del 
principio di legalità  ed hanno lo scopo di portare a conoscenza dei cittadini anche i servizi 
resi dall’amministrazione pubblica, informando gli stessi sulle loro caratteristiche 
quantitative e qualitative, nonché sulle loro modalità di erogazione;  

- Il rispetto pieno e diffuso degli obblighi di trasparenza è anche un valido strumento di 
prevenzione e di lotta alla corruzione, rende visibili i rischi di cattivo funzionamento, facilita 
la diffusione delle informazioni e delle conoscenze e consente la comparazione tra diverse 
esperienze. La convenzione Onu contro la corruzione del 31/10/2003, ratificata dall’Italia 
con L. n.116/2009 e altri documenti internazionali ritengono la trasparenza e quindi la 
pubblicazione delle informazioni relative all’attività delle pubblica amministrazione, un 
mezzo importante attraverso cui prevenire e di svelare situazioni in cui possano annidarsi 
forme di illecito e di conflitto di interessi. 

Considerato che: 
- Il legislatore statale per assicurare l’effettività del principio di trasparenza e di pubblicità 

ha obbligato le pubbliche amministrazioni a pianificare una serie di attività finalizzate  
ad assicurare un adeguato livello di trasparenza e la legalità e lo sviluppo della cultura 
dell’integrità da inserire nel Programma triennale per la Trasparenza e l’Integrità e a 
nominare “all'interno di ogni amministrazione il Responsabile per la trasparenza, per 
svolgere stabilmente un'attività di  controllo sull'adempimento da parte 
dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti  dalla normativa vigente, 
assicurando la completezza, la chiarezza e l'aggiornamento delle  informazioni 
pubblicate, nonché segnalando all'organo di indirizzo politico, all'Organismo 
indipendente di valutazione (OIV), all'Autorità nazionale anticorruzione e, nei casi più 
gravi, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi 
di pubblicazione”, (art. 43 D. Lgs. N. 33/2013).  

Tenuto conto 
- Delle prescrizioni di cui al Decreto legislativo n. 33/2013 e in particolare dell’art. 43 

dello stesso decreto; 
- Delle deliberazioni della Commissione per la valutazione, la trasparenza e l’integrità 

delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) e di quelle dell’Autorità nazionale 
anticorruzione in materia di trasparenza;  

- Della struttura organizzativa dell’ente definita dalla Giunta municipale il 13/05/2015 
(atto n. 43); 

- Della dotazione organica  e delle professionalità apicali di cui l’ente dispone e dei 
curricula professionali di ciascuno di esse;  

Considerato che questa Amministrazione Comunale ha ritenuto la trasparenza e la 
conoscibilità dell’azione amministrativa presupposti indispensabili per consentire la 
partecipazione attiva dei cittadini nella gestione delle risorse pubbliche (programma 
amministrativo del Sindaco punto 8); 
Ritenuto che per rendere effettivo e più incisivo il controllo del rispetto degli obblighi di 
pubblicazione e così conseguire l’obiettivo politico prefissato, è opportuno che il 
responsabile per la trasparenza sia un funzionario diverso dal segretario comunale, già 
nominato responsabile anticorruzione e responsabile dei controlli interni e a cui fanno capo 
altri adempimenti previsti dallo Statuto comunale. 
Ritenuto di individuare il responsabile per la trasparenza nella persona della dott.ssa 
Porcaro Margherita, funzionario apicale dell’ente (Cat. D3), che possiede i requisiti 
professionali e morali per garantire gli obblighi di trasparenza, già individuata quale 
responsabile per la trasparenza con Det. Sind. n. 14 del 16/04/2013; 
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Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 
materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 
delle pubbliche amministrazioni”; 
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 con la quale sono state approvate le “disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione”; 
Visto il vigente O.R.EE.LL. 
 

NOMINA 
 
Responsabile per la trasparenza del Comune di Montevago la dott.ssa Porcaro 
Margherita,  funzionario apicale dell’ente (Cat. D3). 
La dott.ssa Porcaro, nella qualità di responsabile della trasparenza, dovrà svolgere 
stabilmente un'attività di controllo sull'adempimento da parte dell'amministrazione degli 
obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la 
chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all'organo di 
indirizzo politico, all'Organismo indipendente di valutazione (OIV), all'Autorità nazionale 
anticorruzione e, nelle più gravi fattispecie, all'ufficio di disciplina i casi di mancato o 
ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione.  
La dott.ssa Porcaro nella qualità di responsabile della trasparenza controllerà e assicurerà la 
regolare attuazione dell'accesso civico da parte dei cittadini. 
La dott.ssa Porcaro nella qualità di responsabile della trasparenza dovrà provvedere 
all'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità, all'interno del quale 
sono previste specifiche misure di monitoraggio sull'attuazione degli obblighi di trasparenza e 
ulteriori misure e iniziative di promozione della trasparenza in rapporto con il Piano 
anticorruzione e a tal fine si raccorderà con il soggetto nominato Responsabile anticorruzione. 
Nello svolgimento delle funzioni sopra richiamate, al fine di garantire la massima trasparenza 
nelle attività amministrative dell’ente, la dott.ssa Porcaro adotterà le direttive organizzative 
più opportune, affinché i responsabili di settore e i responsabili dei procedimenti conseguano i 
fini posti dalla legge. 
Nello svolgimento delle funzioni sopra richiamate, al fine di garantire la massima pubblicità 
delle attività amministrative, la dott.ssa Porcaro impartisce direttive al responsabile della 
gestione del sito per quanto riguarda la sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE. 
Si dispone di comunicare il presente provvedimento all'Autorità Nazionale Anti Corruzione 
per la valutazione e la  trasparenza nelle amministrazioni pubbliche e di pubblicarlo sul sito 
internet dell’ente, nella competente sezione Trasparenza. 
                  
                                                                                                              IL SINDACO  
                                                                                            On. Dott.ssa Margherita La Rocca                                                                                     
                                                                                                     
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 
La firma autografa è omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs n. 39/1993 e sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del soggetto responsabile sul documento prodotto dal sistema 
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C E R T I F I C A T O  D I  P U B B L I C A Z I O N E 
 

 Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione 
dell’addetto, che la presente determinazione è stata  pubblicata  per  15 giorni 
consecutivi all’Albo Pretorio  del  Comune  dal ………………. al 
……………… 
 
 
 L’ADDETTO                                     IL SEGRETARIO COMUNALE 
______________________                        ____________________________ 


