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ART. |- SCOPO DEL SERVIZIO

Il Servizio Civico disciplinato dal presente Reguknto, in alternativa all'assistenza economica;dmae
scopo la promozione e valorizzazione della digeiéla persona, favorendo la sua integrazione nel
tessuto sociale di appartenenza, mediante l'impaga stessa in attivita lavorative a favore della
collettivita.

Le attivita che I'Amministrazione Comunale intendemuovere, per evitare ogni forma di mero
assistenzialismo, sono rivolte ai cittadini disqeati, che versano in grave stato di indigenza ecoced
purché siano idonei allo svolgimento di un' atéJvdavorativa.

ART. 2 - DESTINATARI DEL SERVIZIO

Possono accedere al Servizio persone di amboii diest compresa tra i 18 ed i 65 anni, residdati
oltre un anno a Montevago e privi di occupazioe, versano in precarie condizioni economiche.
L'accesso al Servizio € consentito ad uno solaselgiienti componenti il nucleo familiare:
1) Capo famiglia disoccupato;
2) Ragazze madri con figli a carico;
3) Vedove senza alcun reddito;
4) Donne senza alcun reddito il cui coniuge é impdésitp a svolgere attivita lavorativa per
malattia e/o detenzione;
5) Soggetti separati con provvedimento giudizialeediiati senza prole o con prole minore, senza
alcun reddito;
6) Soggetti soli, privi di alcun supporto familiarsenza nessun reddito;
7) Soggetti appartenenti a categorie svantaggiatenomediversamente assistiti (Ministero Grazia e
Giustizia, SERT, etc );
8) Altro componente il nucleo familiare nei casi dicdmentata inabilitd psico-fisica dei soggetti
sopra indicati;

ART. 3 - TIPOLOGIE DELLE ATTIVITA'

Le attivita lavorative da effettuare medianteeh8zio Civico sono:
e custodia, pulizia e manutenzione di strutture pighlel comunali (palestre, impianti sportivi,
edifici municipali, teatri, ville, ecc.),
e salvaguardia e manutenzione del verde pubblico;
e pulizia del paese;
» sorveglianza minori che usufruiscono di traspodmunale;
» supporto refezione scolastica;
» aiuto a persone disabili e anziani;
e ogni altra attivita che 'Amministrazione Comunatenga utile promuovere in base alle esigenze
del territorio, purché consenta l'inserimento decé soggetti che sono chiamati ad espletarla.
L'espletamento delle attivita lavorative sopra datie viene effettuata secondo le regole di sicareliz
cui al piano di sicurezza comunale.

ART. 4 - MODALITA' D'ATTUAZIONE

L'espletamento del servizio civico non costituiseporto di lavoro subordinato, né di caratterelytiab,
né di carattere privato, né a tempo determinatoindéterminato e trattandosi di attivita a caratter
meramente occasionale e non professionale, leveejatestazioni non sono soggette ad I.V.A.



L'’Amministrazione, nell'anno solare, in base alieetbe esigenze approvera dei progetti finalizdati
servizio civico della durata massima di mesi trenovabili, in casi eccezionali e a giudizio
dellAmministrazione, per ulteriori mesi tre anctliscontinui. Ogni assistito, che prestera dettwizier

di propria spontanea volonta, ricevera un contalfatfettario variabile che non potra essere sagpera

€ 500,00 mensili, per le attivita previste nel 'getto finalizzato" a cui sara destinato. | serpiavisti in
progetto dovranno espletarsi nell’arco di ventirgidavorativi di ciascun mese e per un massimo di
quattro ore giornaliere. Il rapporto tra I'attivii@lontaria prestata ed il contributo erogato nomrd mai
avere le caratteristiche di retribuzione, dovendmssiludere il contratto d’opera di cui all’art.22dal
codice civile.

L'assenza dal servizio non puo superare il 10%edmk lavorative previste nel progetto. Qualora tal
limite fosse superato e non giustificato da idodeaumentazione, l'interessato sara escluso dakticog

In caso di assenza motivata, il servizio non eafidetlovra essere reso successivamente, previodaccor
con i responsabili del progetto. La vigilanza sle tservizio e affidata al responsabile del progetto
finalizzato.

ART. 5 - MODALITA' DI ACCESSO AL SERVIZIO

Per essere inseriti nella graduatoria, i cittadmeressati, dovranno presentare ai Servizi Sodeli
Comune apposita istanza, redatta su modulo prestspiall'ufficio, entro il 15 novembre di ciascun
anno, a seguito dell’avviso diramato dal’Ammingstione comunale.
Nell'istanza dovranno essere dichiarati:
* la composizione del nucleo familiare;
* la mancata presentazione di analoga istanza da gagltri componenti il nucleo familiare del
richiedente;
* l'avere o no usufruito, nel corso dell'anno o irlipuprecedente alla presentazione dell'istanza di
altro servizio civico;
» la disponibilita a prestare la propria opera coasafe che in nessun caso detta prestazione puo
assumere il carattere di lavoro subordinato neiroati dell' Amministrazione;
* la presenza o no di figli minorenni o maggiorerastudenti a carico;
* o stato civile.
Alla domanda dovranno essere allegati i seguewtimenti:
» certificato ISEE dellanno precedente completo dhidrazione sostitutiva unica per tutti i
componenti il nucleo familiare rilasciato dai CAF,;
» certificato medico attestante l'idoneita fisicavalgere le attivita di cui all'art. 3 del presente
Regolamento;
» dichiarazione di immediata disponibilita rilasciai@ competente Centro per I'lmpiego;
« eventuali ulteriori documenti anche a richiestal'délcio, atti a comprovare particolari
condizioni di bisogno.
Concorrono alla determinazione del reddito del @a¢amiliare, inoltre, le seguenti entrate:
* le somme effettivamente corrisposte al nucleo fanglda persone tenute all'obbligo di assistenza,
ai sensi dell'art. 433 del Codice Civile;
« le pensioni, le rendite di qualsiasi natura e/duugue altra somma, godute da tutti i componenti
il nucleo familiare, conviventi con il richiedente;
» gli assegni di mantenimento stabiliti dall' AuterfBiudiziaria,
» gli assegni familiari;
* le pensioni di inabilita;
« i sussidi erogati dallo Stato o da altri enti pudikdiretti al sostegno del reddito, ad eccezione d
guelli espressamente dedicati da apposite norrae@ulisto di beni o di servizi primari.
La situazione reddituale ed economica é autoceatdida parte dell'interessato.
L'’Amministrazione procedera a idonei controlli, kaca campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive presentate. Qualora venga accertateotaveridicita delle dichiarazioni rese, fatte sale



dichiarazioni di legge, il richiedente decadra indilméamente dal beneficio concessogli, con I'obbdgo
restituzione delle somme, fino a quel momento intdetente percepite.

ART. 6 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

I Servizi Sociali Comunali provvederanno, mediaristituzione di apposito gruppo di lavoro, all'esam
delle istanze e alla formulazione della graduatdaalefinire entro il 15 dicembre che sara appeodal
Responsabile del settore competente e resterdigathalper I'intero anno di riferimento.

ART. 7 - CRITERI DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria degli aventi diritto sara compilatel, rispetto dei seguenti criteri:
 DISOCCUPAZIONE

Per ogni mese intero di disoccupazione punti 0,10 {ino ad un massimo di punti 5)
* PROLE
- Per ogni figlio minorenne o maggiorenne se studardarico punti 4
 CONIUGE
- Se il coniuge del richiedente sia detenuto o agisii domiciliari punti 5

 SEPARATI CON PROVVEDIMENTO GIUDIZIALE, DIVORZIATI, VEDOVE E DONNE
SOLE SENZA ALCUN REDDITO
- Nel caso in cui I'aspirante all'inclusione dichialiitrovarsi in uno dei seguenti stati: separato
con provvedimento giudiziale, divorziato, vedova denna sola senza alcun reddito

punti 6
 REDDITO FAMILIARE
- Fino a € 999,00 punti 10
- da€.1.000,00 a €. 2.999,00 punti 8
- da€.3.000,00 a €. 4.999,00 punti 5
- da€.5.000,00 a €. 7.000,00 punti 3

Le domande con redditi superiori a €.7.000,00 veroaescluse dalla graduatoria. Il reddito di rifeznto

e quello percepito dall'intero nucleo familiare l'a@ino precedente a quello di presentazione della
domanda.

Sara rispettato il principio della rotazione neltlividuazione dei soggetti assistibili. Le graduigto
hanno validita annuale riferita allanno solarepérita di punteggio sara avviato al Servizio, laspaa

piu giovane di eta.

ART. 8 - DICHIARAZIONE ADDETTI SERVIZIO

L'espletamento delle attivita previste dal Servifiivico € subordinato alla acquisizione agli atti
dell'Ufficio, di apposita dichiarazione da parteglileammessi con la quale dichiarino di non svolgere
alcuna attivita lavorativa e di essere dispon#bifirestare la propria opera consapevoli che inunessso
detta prestazione puo assumere il carattere dirdagsabordinato nei confronti dellAmministrazione
Comunale, né puo essere considerata "lavorativ@gsaun effetto di legge.

ART. 9 - RINUNCIA

La rinuncia espressa al momento dell'invito a ssad'attivita assegnata, tranne che per graviunoti
documentati, comporta I'esclusione dal serviziolpeestante parte dell'anno.



ART. 10 - ASSICURAZIONE

I Comune provvede ad assicurare i volontari siatr@ogli infortuni che dovessero subire durante lo
svolgimento delle attivita lavorative, sia perégponsabilita civile nei confronti dei terzi.

ART. 11 - ASSEGNO ECONOMICO

Il pagamento del contributo economico previstoculi all'art. 4 comma 3, non soggetto a ritenuteaa sa

effettuato successivamente all’espletamento dilliat di servizio civico o in maniera frazionata a

cadenza mensile nel caso in cui l'attivita € resagd mesi.

L’atto di liquidazione sara adottato previo rilasda parte dei responsabili dei progetti cui sssegnati

gli assistiti, di attestazione di effettivo svolginio delle stesse e per il numero delle ore peevist
L'assegno economico corrisposto € equiparatotattianto di assistenza economica erogato a soggetti

stato di bisogno, essendo l'attivita espletatatavekclusivamente al reinserimento del cittadinb ne
tessuto sociale di appartenenza.

ART. 12 - FINANZIAMENTO DELL' ASSISTENZA

Il finanziamento del Servizio Civico sara assicoyaienuto conto delle disponibilita dellEnte e del
fabbisogno rilevato dall'Ufficio per I'anno preceat

ART. 13 — DISPOSIZIONI PROCEDIMENTALI

Entro il 30 settembre di ogni anno I’Amministrazéomadotta il programma annuale delle attivita di
servizio civico che intende realizzare nell’annéas® successivo. Il programma annuale indica Igitzit
lavorative da realizzare, il numero dei volontaaiutilizzare, nonché le risorse finanziarie daidest a
ciascun progetto di servizio civico.

| servizi sociali, conseguentemente alla programomagzamministrativa, provvedono entro il 15 ottobre
di ogni anno solare a pubblicare sul sito istitnaie dell’ente un avviso alla cittadinanza nel gusil
manifesta la volonta del’Amministrazione comundigealizzare progetti di servizio civico e si itano

i soggetti interessati a presentare l'istanza eiitrd5 novembre successivo. L’awviso potra essere
pubblicizzato anche attraverso i tradizionali cadatomunicazione, mediante affissione di manifast
luoghi piu frequentati dalla cittadinanza.

Scaduto il termine di presentazione delle istanzseivizi sociali provwedono ad esaminare le
dichiarazioni presentate per la verifica dei rejusoggettivi ed economici dei richiedenti e dast la
graduatoria dei soggetti ammessi.

| servizi sociali sono tenuti ad effettuare corir@l campione sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’'art. 71 D.P.R. n. 44%@@n ragione del 5% delle istanze presentate.

La graduatoria dei soggetti ammessi & approvataattondel Responsabile del settore Servizi generali
entro il 15 dicembre di ciascun anno solare e paatal all’albo pretorio dell’ente .

Ciascun interessato puo proporre opposizione awvargraduatoria entro 30 giorni dalla pubblicagion
della stessa.

ART. 14 — DETERMINAZIONE DI AUTORIZZAZIONE

I Comune manifesta la volonta di realizzare uagetto di servizio civico mediante I'adozione diaun
determinazione di autorizzazione da parte del Resgiule del settore nella cui competenza rienttano
attivita di cui all'art. 2 del presente regolanment

La determinazione di autorizzazione indica:



- la descrizione delle attivita progettuali da rezdiz;

- la durata massima del progetto;

- il numero dei volontari da utilizzare;

- I'entita del contributo assistenziale da erogaregui volontario;

- il responsabile del progetto che vigilera sullolgimento delle attivita di servizio civico;

- I'impegno di spesa, da registrare sulle scrittumetabili con l'indicazione del numero intervento,
capitolo, denominazione, anno di competenza imimiento al valore economico dei contributi da
erogare.

- | nominativi dei volontari da utilizzare, individtian base alla graduatoria secondo l'ordine
crescente.

Il provvedimento di autorizzazione e soggetto agiblighi di pubblicazione di cui al Dec. Lgs. n.
33/2013 sulla trasparenza dell’attivita amminisiaat

Il responsabile del progetto prima di avviare lavda& progettuali deve provvedere per i volontari
selezionati ad aprire la posizione assicurativagod’ INAIL per il tramite del servizio del persdaa ad
assicurare gli stessi per la responsabilita civdieconfronti dei terzi.

ART. 15 - LIQUIDAZIONE DEL SUSSIDIO ECONOMICO

Il Responsabile del progetto, concluse le attil@@orative provvede alla liquidazione del contribut
assistenziale in favore dei beneficiari che haromettamente svolto la loro attivita di serviziwicp. Il
provvedimento di liquidazione & soggetto agli ophilidi pubblicazione di cui al Dec. Lgs. n. 33/2013
sulla trasparenza dell’attivita amministrativa.

ART. 16 - ENTRATA IN VIGORE DEL REGOLAMENTO

Il presente Regolamento sara applicato a partita dedazione della graduatoria valida per I'an@b32
L’entrata in vigore del presente Regolamento conapiabrogazione di ogni altra statuizione precééden
riguardante la materia.

La deliberazione che approva il presente regolaménpubblicata all'albo pretorio secondo le regole
generali previste per gli atti del Consiglio comlen&lon appena la deliberazione del Consiglio caaein
consegue l'esecutivita (10 giorni dalla pubblicazoall'albo pretorio) il presente regolamento deve
essere pubblicato all'albo pretorio in modo autooarspetto all’atto di adozione ed entra in vigdre
guindicesimo giorno successivo alla pubblicazione.

Copia del presente regolamento e pubblicata sulisituzionale dell’ente e viene aggiornata in pem
reale in caso di successive modificazioni.



