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Comune di Montevago

{Libero consorzio Comunale di agrigento)
L.RN 15/2015

Allegato “A”

1) PROGETTO PER PATRIMONIO E SISTEMAZIONE PRATICHE UFFICIO
TECNICO

OBIETTIVO: Aggiornare I’inventario dei beni immobili del patrimonio immobiliare che deve
contenere i seguenti elementi:
a) Elenco dei beni immobili
b) Categoria e descrizione;
¢) Dati catastali (Foglio, particella)
d) Superficie;
¢) Ubicazione;
f) Valore capitale;
g) Bene utilizzato dall’ Amministrazione o concesso a terzi (in quest’ultimo caso occorre
indicare il titolo di detenzione, la durata contrattuale e il canone annuo che viene
corrisposto all’Ente.

Sistemazione delle seguenti pratiche: Snodi, PIP, copertura chiesa, ete.
TEMPISTICA:

o ENTRO il 31/01/2018 deve essere redatto ’elenco dei beni immobili di cui alla lett. a);

« ENTRO 11 28/02/2018 sistemazione pratica SNODI, PIP e copertura chiesa:

» ENTRO il 31/03/2018 pratica campo di calcio a 5;

« ENTRO il 30/06/2018 deve essere completato tutto il progetto (Patrimonio e sistemazione
pratiche).

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione ¢ integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011,

Dipendenti: Barbera Maria, Nuccio Maria Stella, Corso Cettina e Morreale Salvatore.
Somma assegnata al progetto € 2.028,00;




2) STATO CIVILE, ANAGRAFE E ELETTORALE

OBIETTIVO: Revisione toponomastica di via P. Mattarella- sistemazione pratiche in formato
cartaceo- compilazione stati di famiglia e schede anagrafiche in formato cartaceo anni
2015/2016~ riordino carte d’identitd - allineamento indirizzi AIRE per comunicazione
all’estero dell’ufficio elettorale.

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/01/2018 revisione toponomastica di via P. Mattarella;

o ENTRO il 31/03/2018 sistemazione pratiche in formato cartaceo- compilazione stati di
famiglia e schede anagrafiche in formato cartaceo anni 2015/2016- '

o ENTRO il 30/06/2018 riordino carte d’identitd - allincamento indirizzi AIRE per
comunicazione all’estero dell’ufficio elettorale.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e infegritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Saladino Giovanni, Calandra Giuseppa, Di Santo Rosanna, Femminella Vita.

Somma assegnata al progetto € 1.988,00;

3) TAXI SOCIALE

OBIETTIVO: Miglioramento della vita dei cittadini che versano in condizioni oggettive di
svantaggio e ad agevolare 1’accesso ai servizi socio-sanitari, accompagnamento a uffici e
servizi per il disbrigo di pratiche di accertata utilita sociale (esempio: INPS, INAIL, patronati,
uffici bancari-postali, etc).

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/01/2018 deve essere redatto ’elenco dei soggetti che richiedono utilizzo del
taxi sociale previo bando pubblico;

e Dall’attuazione del progetto fino al 30/06/2018 il servizio dovra essere garantito per
almeno 8 ore settimanali;

¢ Alla fine del progetto redazione di un customer satisfation.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Montalbano Vita, Libasci Michele.

Somma assegnata al progetto € 994,00,



4) PROMOZIONE DEI BENI ARCHEOLOGICI E DI INTERESSE CULTURALE
DEL TERRITORIO

OBIETTIVQ: Valorizzazione dei siti € musei archeologici, ivi inclusi ["abbellimento,
considerati Tuoghi d’elezione in cui si preserva nel tempo, attraverso la conservazione di
manufatti e reperti, la memoria storica e artistica di Montevago, contribuendo alla conoscenza
della nostra storia e alla divulgazione del sapere e della cultura. T siti archeologici, se
opportunamente organizzati, sono infatti in grado di promuovere e valorizzare il loro contesto,
anche in aree in ritardo di sviluppo, migliorandone la capacita di attrarre visitatori e creando
cosi un volano economico di cui anche la popolazione residente pud beneficiare. Inoltre,
I’occasione del giro d’Italia che attraverserd il nostro territorio potrd essere 1’occasione per
promuovere 1 beni suddetti i quali dovranno essere abbelliti.

TEMPISTICA:

ENTRO il 31/01/2018 Analisi swoot del territorio utilizzando come riferimento il progetto
del distretto turistico;

ENTRO il 31/03/2018 Divulgazione all’esterno a mezzo e-mail delle caratteristiche di
interesse del territorio ai fini turistici,

ENTRO il 30/06/2018 Pubblicazione sul sito dello studio.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Giuliani Giuseppa, Guzzo Angela, Catalano Pierina, Amato Tiziana, Calandra
Franca e Di Maria Lilla.

Somma assegnata al progetto € 2.982,00;

5) ELENCO DEBITORI DELI’ENTE AI FINI DELL.A COMPENSAZIONE

OBIETTIVO: Elenco dei debitori relativi a tributi — conduttori di immobili, terreni e tutte
quelle altre posizione debitori.

TEMPISTICA:

ENTRO il 31/12/2017 Imbustamento, protocollo e compilazione distinte;

ENTRO i1 31/03/2017 Elenco di almeno il 30% dei debitori;

ENTRO il 30/06/2018 Elenco distinto per settore,

VALUTAZIONE: la valutazione verrd effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Fasullo Luisella, Cannova Maria e Ambrogio Margherita.

Somma assegnata al progetto € 1.491,00;



6) VENDITA ALEOGGI POPOLARI DOPO ACQUISIZIONE

OBIETTIVQ: Acquisire con la trascrizione gli alloggi popolari trasferiti al Comune dallo
Stato e predisporre la documentazione idonea alla vendita.

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/01/2018 acquisizione al patrimonio comunale degli immobili trasferito dal
Ministero;

e ENTRO il 28/02//2018 bando o lettera di invito ai possessori di immobili che dichiarano
disponibilita all’acquisizione dell’immobile;

s Entro il 30/06/2018 stipula dei contratti con tutti i richiedenti previa verifica dei requisiti
progetto.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Montelione Giuseppina, Sparacino Salvatore e Ditta Giuseppa.

Somma assegnata al progetto € 1,491,00

7) VERIFICA, FUNZIONALITA” E  QUANTIFICAZIONI TMPIANTI
FOTOVOLTAICI COMUNALI

OBIETTIVO: Elenco e localizzazione impianti fotovoltaici distinguendo quelli di proprieta
comunali e quelli per cui ¢ stato concesso il diritto di superficie.

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/01/2018 elenco e localizzazione degli impianti fotovoltaici distinguendo
quelli di proprieta comunale da quelli in concessione dei diritti di superficie;

o ENTRO il 31/03/2018 Verifica delle riscossioni in termini di introiti derivanti da GSE ¢
analisi dei risparmi ottenuti dallo scambio sul posto;

e Entro il 30/06/2018 verifica della fattibilita di ottenere certificati bianchi.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettvata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Zito Francesco

Somma assegnata al progetto € 497,00




8) FATTURE VERIFICA PER TEMPESTIVITA’ PAGAMENTI

OBIETTIVO: Rientrare nei termini di pagamento fissati dalla legge (gg. 30 dalla ricezione
della fattura o da una richiesta equivalente)

TEMPISTICA:

o ENTRO 31/03/2018 L’Ufficio Finanziario verifica nei sistemi contabili (RUF) le
fatture giacenti non pagate a partire dal 01/07/2014 ad oggi e li trasmettera ai resp.li
di settore.

» ENTRO 31/05/2018 iresp.li di settore dovranno provvedere ai pagamenti.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integrita e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Bavetta Anna, Bennato Maria Letizia ¢ Vaccaro Bennardo,

Somma assegnata al progetto € 1.491,00;

9y AVVISI DI ACCERTAMENTO PER TRIBUTTI SINO Al 2014;

OBIETTIVO: Notifica degli avvisi di accertamento dei tributi.

TEMPISTICA:

e ENTROIl 31/12/2017 notifica dei tributi per i quali pud decorrere la prescrizione (IMU)
e ENTRO il 30/06/2018 notifica dei tributi dell’anno 2014 (TARI)

VALUTAZIONE: la valutazione verrd effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integrita e trasparenza della

performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Mauceri Antonino, Colletti Calogero, Di Napoli Mauro Giuseppe (sino al
31/12/2017), Pendola Lilia e Milici Rosa Maria.

Somma assegnata al progetto € 2.485,00;




10) ACQUISIZIONE INDIRIZZI PEC DEI CITTADINI E IMPRESE

OBIETTIVO: Sostituire le raccomandate con ricevute di ritorno con utilizzo della PEC che &
uno strumento attraverso il quale ciftadini, aziende e Pubblica Amministrazione possono
scambiarsi e-mail aventi lo stesso valore legale di una raccomandata con ricevuta di ritorno,
con un risparmio economico per L’Ente.

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/01/2018 Elenco di tutte le imprese e professionisti con cui si intrattengono
rapporti in possesso della pec tramite acquisizione dai siti della Camera di Commercio o
dagli organi professionali;

« ENTRO il 31/03/2018 acquisizione di almeno 50 indirizzi pec di cittadini;

e ENTRO il 30/06/2018 acquisizione di almeno 150 indirizzi pec di cittadini;

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Bilello Margherita, Ancona Filippa.

Somma assegnata al Progetto € 994,00;

11)_ PULIZIA STRAORDINARIA DEL TERRITORIO

OBIETTIVO: Decoro Urbano e pulizie straordinarie.
TEMPISTICA:

e ENTRO il 20/12/2017 pulizia delle seguenti zone: Piazza della Repubblica, Corso del
Popolo, Viale XV Gennaio, e Via Duomo (Chiesa Madre);

¢ ENTRO il 13/01/2018 pulizia delle seguenti zone: Piazza della Repubblica, Vecchio
Centro, Viale XV Gennaio, Corso del Popolo;

e ENTRO il 10/05/2018 pulizia straordinaria in vista del Giro D’Italia.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd ¢ trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Libasci Domenico, Bavetta Salvatore, Ciaccio Castrenze, Mirrione Vito,
Ambrogio Leonardo, Giambalvo Alfonso, Ambrogio Francesco e Morreale Antonino.

Somma assegnata al Progetto € 3.976,00




12) PULIZIA DEI LOCALI COMUNALI

OBIETTIVO: Pulizia dei locali comunali.

TEMPISTICA:

o ENTRO il 30/06/2018 Pulizia dei locali comunali.

VALUTAZIONE: la valutazione verrd effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Eletto Grazia e Maggio Maria Lucia.

Somma assegnata al Progetto € 994,00

13) COLLOCAZIONE SEGNALETICA STRADALE

OBIETTIVO: Collocazione segnaletica stradale verticale e orizzontale e di quelli necessari.

TEMPISTICA:

e ENTRO il 31/12/2017 collocazione di n. 30 segnali
e ENTRO il 31/03/2018 collocazione di n. 20 segnali
s ENTRO il 10/05/2018 (prima del Giro d’Ttalia} verifica di tutti i segnali e sostituzione.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della

performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Di Napoli Mauro Giuseppe dal 01/01/2018, Bavetta Gaetano, Bavetta Giacomo e
Impastato Giuseppe.

Somma assegnata al Progetto € 1.988,00.




14) STABILIZZAZIONE

OBIETTIVO: Stabilizzazione del personale precario.
TEMPISTICA:

e ENTROl31/01/2018 Piano triennale dei fabbisogno del personale;
e ENTRO il 31/03/2018 approvazione bando per reclutamento del personale;
o ENTRO il 30/06/2018 Selezione e assunzione.

VALUTAZIONE: la valutazione verra effettuata secondo la metodologia di cui al
regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e integritd e trasparenza della
performance approvato con deliberazione di G.M. n. 161 del 12/12/2011.

Dipendenti: Giglio Maria, Triolo Maria e Sutera Girolamo

Somma assegnata al Progetto € 1.491,00.




