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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Pringipali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

*» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

BATTAGLIA GIUSEPPE
Viale XV Gennaio 3, 92010, Montevago, Ag
3807982098

battaglia_montevago@hotmail.it
Italiana

22-08-1985

Dal (08-07-2013 al 31-07- 2013) (Agosto 2014)

Cafte dei nobili di Santannera Salvatore
Viale XV gennaio 60 - 92010 Montevago (AG)
Via C.A. dalla Chiesa - 92010 Montevago (AG)

Commercio al dettaglio di caffe.
Prestazione occasionale.

Addetto al servizio clienti, procacciatore d'aftari.

Dal 05- 08- 2016 al 05-10-2016

Volontariato presso societd cooperativa sociale Quadrifoglio

Via Giuseppe Giusti 84 - 92018 Santa Margherita Di Belice (AG)

Comunita Alloggio Minori Quadrifoglio 2
Santa Margherita Belice via Meuccl, 9

Societa cooperativa soclale

Operatore

Affiancamento al minore ¢ all'educatore nei processi educativi interni
alla comunita sia in forma di animazione che in forma di

accompagnamento,
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» Date (da — a)

s Nome e indirizzo del datore
di lavore

*» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiege

» Prin¢ipali mansioni e
responsabilitd

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto
di istruzione e
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Nome e tipo diistituto
di istruzione e
formazione

Dal 13/10/2016

Societa cooperativa sociale Quadrifoglio
Via Giuseppe Giusti 84 - 92018 Santa Margherita Di Belice (AG)

Msna Sambuca di Sicilia Via Pietro Nenni,2

Societa cooperativa sociale

QOperatore

Condivisione, autogestione, valorizzazione piena della persona accolta e
rapporto collaborativo con le risorse educative formali/informali
presenti nel territorio.

Diploma di licenza media inferiore conseguito nel 1999 presso ['Istituto
comprensivo Statale Ten. Giuffrida” sito in Montevago viale XV gennato con
la seguente votazione riportata: Distinto.

Diploma di licenza media superiore conseguito presso liceo Scientifico Statale
“E, Fermi” di Sciacca corso Bilingue in data 01-07-2004 con la votazione di
76/100.

Diploma di studi in lingua francese (DELF B1) ler Degré in data 17-06-2003
rilasciato dal ministero dell’educazione nazionale della repubblica francese.

Attestato di qualifica professionale: Addetto alla filiera vittvinicola post licenza
scuola media inferiore rilasciato dal C.1LP.A.-A.T .a Montevago in data 01-
02/03/2007 e registrato al n°9087/A in data 19/03/2008.

Matematica,ltaliano, Diritto Inglese, Francese, Letteratura, Storia,Religione,Geog
rafia,Fisica,Biologia,Chimica.

Programma di Formazione E-learning di Divulgazione
Dinamica del corso: "Educatore nelle comunita d'accoglienza per minore”
Superato con il voto di Eccellente durata del corso 100 ore. (21/12/2106)
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+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo®

Lingua

Capacita e competenze
relazionall

Contenuti della Formazione realizzata TEMA 1. ASPETT! PSICOSOCIALL
NELL'ADOLESCENZA TEMA 2. LA MEDIAZIONE COME STRUMENTO D
LAVORO NEL CONFLITTO GIOVANILE TEMA 3. 1L COMPORTAMENTO
ANTISOCIALE NELLE COMUNITA D'ACCOGLIENZA

Competenze generali: Acquisizione delle tecniche educative che non
solo contribuiscane a migliorare I'assistenza nei centri d'accoglienza per
minori, ma che aiutino ad apportare misure educative specitiche come
strategie di riduzione dei fattori di rischio in base a una metodologia di
lavoro socioeducativo che si integri con altre azioni e/o pratiche
preventive

Unita di Competenza: 1. APPLICARE TECNICHE EDUCATIVE PER IL
MIGLIORAMENTO DELLA CONVIVENZA NEI CENTRI PER MINORI 2,
MIGLIORARE LA QUALITA DELL'/ASSISTENZA E DEL SERVIZIO DEI
CENTRI RESIDENZIALI PER MINORI 3. INCORPORARE MISURE EDUCATIVE
SPECIFICHE COML LE STRATEGIE DI RIDUZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO
USANDO UNA METODOLOGIA DI LAVORO SOCIOEDUCATIVA.

Coordinamento italiano dei servizi contro il maltrattamento ¢ 1'abuso all"infanzia
Attestate di partecipazionc alla giornata di presentazione della “Dichiarazione di
consenso tn tema di abuso sessuale all’infanzia revisione 20157 (02/12/2016)

Fotografo naturalista

Utilizzo di software di editing grafico e tecniche pubblicitaric

Forte capacita di misura e regolazione luci

Conservazione dei valori di luce all’aperto

Leeellenti doti comunicative

Capacita di lavoro in autonomia con un vasto elenco di compiti.
Buona conoscenza riguardante le nozioni fondamentali di marketing.

.l taliana
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(%) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Ottime capacita relazionali con gli individui; fin dall’infanzia sono stato
educato al rispetto di regole e di persone e a vivere insieme agli altri.
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Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Patente o patenti

Ulteriori informazioni

Presentatore di varie manifestazioni ed eventi quali serate della
montevaghesita, sfilate di moda ecc. ...

Vicepresidente dell’A.S.D. Real Montevago socicta che si occupa di
calcio.

Ha svolto attivita teatrale con L’associazione Aquila Reale in commedie
comico dialettali.

Ha svolto viaggi anche all’estero, manifestazioni e spettacoli col gruppo
tolkloristico la Giummara.

Ottima capacita di organizzazione sia in gruppo che individuale.
Organizzatore di eventi vari: sfilate di moda, commedie, tornei di calcio
¢ calcio a cinque, scuola calcio, serate nei Jocali e concerti rock. festival
musicali per bambini.

Buona capacita di utilizzo del PC

Uso corretto del pacchetto Microsott Office ( Word, Excel, Power
Point,access)

Uso corretto della posta elettronica ¢ della Posta Eletironica
Certificata(P.E.C.)

B

Elctto consigliere comunale il 29/05/2011 (nomina 14/06/2011).
Ricopre la carica di vicepresidente del consiglio dal 24/10/2012 al
11/09/2013.

Membro effettivo della commissione elettorale comunale dal
05/07/2011.

Componente della commissione di cui all’art 5 Legge 178/76 eletto in
data 14/01/2015 Rieletto consigliere comunale il 05/06/2016.

Ricletto membro effettivo della commissione elettorale.

Eletto Presidente della commissione Affari Generali (19/01/2017)
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