MODULO DOMANDA
(Da redigersi in carta semplice)

Al Comune di Montevago
Ufficio Personale

Piazza della Repubblica 4
Montevago (AG),

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI
RESPONSABILE DEL IIl SETTORE <“LAVORI PUBBLICI - TUTELA AMBIENTALE -
URBANISTICA - SUAP - SUE - PATRIMONIO - SERVIZI TURISTICI — CULTURALI - SPORT-
SPETTACOLO”, A TEMPO DETERMINATO E FULL TIME CON PROFILO PROFESSIONALE DI
INGEGNERE/ARCHITETTO CATEGORIA “D”, POSIZIONE ECONOMICA “D1”Al SENSI
DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. N. 267/2000;

Il sottoscritto nato a
il Codice Fiscale Residente a
Via N. Cap. Tel
Cell. Indirizzo e-mail
PEC
CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione di cui in oggetto. A tale scopo, sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/00, ed a pena di esclusione in caso di
dichiarazione mendace,

DICHIARA

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza o di altro Stato dell’Unione
Europea (specificare quale: );

2) di avere un eta non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;

3) di non essere stati esclusi dall’elettorato attivo;,

4) di esser in possesso del pieno godimento dei diritti politici;

5) di non essere stati dispensati o destituiti dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o non
essere stati licenziati per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che
I’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque mezzi
fraudolenti;

6) di non aver riportato condanne penali definitive o per le quali non sia intervenuta riabilitazione o
avere pendenze processuali che possano impedire, ai sensi delle vigenti disposizioni normative,
I’instaurarsi del rapporto di pubblico impiego. Al riguardo, si precisa che la sentenza emessa ai sensi
dell’art. 444 c.p.p. (c.d. patteggiamento) ¢ equiparata ad una pronuncia di condanna in applicazione
dell’art. 445 comma 1 bis c.p.p. (1);

7) di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal Capo I del Titolo II Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell’art. 35 D.Lgs.
165/2001 (1);

8) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile
nati prima del 31.12.1985);

9) di possedere I’idoneita fisica alle mansioni da ricoprire;

10) che non sussistono condizioni di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 ss.mm.ii;




11) di avere conoscenza della lingua inglese e programmi informatici pit diffusi;

12) i essere in POSSesso del Diploma di Laurea
data di conseguimento
istituto presso il quale é stato conseguito votazione

riportata ;

13)  diessere abilitato alla professione di Ingegnere/Architetto;

14)  di essere in possesso, con riferimento all’art. 2 lett. o) dell’avviso, della specifica esperienza
lavorativa e della qualificazione professionale richieste, come risulta dal curriculum allegato;

15)  diessere in possesso di altri titoli (specificare) ;

16)  di accettare senza riserve le disposizioni ed i contenuti previsti dall’avviso e di prendere atto

che tutte le informazioni inerenti la selezione saranno effettuate esclusivamente attraverso la

pubblicazione di specifiche comunicazioni sul sito internet dell’Ente  www.comune.montevago.ag.it

nella sezione “Albo pretorio on line e nella sezione Amministrazione Trasparente — sottosezione

“Bandi di Concorsi”. Dette pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

17)  che la documentazione (eventualmente) allegata alla presente domanda € conforme

all’originale;

18)  Eventuali ulteriori dichiarazioni:

Il sottoscritto allega alla presente istanza:
- Curriculum vitae professionale in formato europeo debitamente sottoscritto;
- Fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita.
Dichiara inoltre di autorizzare il Comune di Montevago al trattamento dei dati personali ai sensi del D.
Lgs 196/2003, ai fini della gestione della selezione e successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.
Indirizzo presso il quale si desidera siano inviate le comunicazioni, da indicare solo nel caso esso sia
diverso dalla residenza.

Luogo e data

Firma

(1) In caso contrario riportare alla voce “eventuali ulteriori dichiarazioni” le condanne penali riportate
e gli eventuali procedimenti penali o disciplinari in corso o conclusi.


http://www.comune.montevago.ag.it/

