
()ngrrrale ,..|

€

G
="=

{,oinune ili ùIonieutgo
,frrt,trtj r ./t .t_Èt.i!.r: .

DXI,IBER{Z1O}iE DELLA GIUNTA CO}ILTNAT,F,

a3Ì i.gisllc Detìt.:e

OGG E-ITO: Linee dr i:,lCirjzzo pei- ia deJegazlone irattani. cl Daì-i3
o- J5.ce -,:'a co:tr.-:t:zio-: cc e::,t- Cecer,: a:;
rnieg atìva per l'affa 2A12.

i'aìo.iu*'rilacoiicl aldì -. --.e *' { /l ) i,- .. - 0..

lz, la rella SeCe Co::urele ii se!r:i:a e.oÌìl,ocezicne disposla d:i Srdeco. si e LÈiita

1a Giìinir Corulale nelle;ersole d:i Stg:ori:

Calceero ImDastato Sindaco
Salvatole Paolo Gioia Vice Sindaco
Lorenzo NanoÌi Assessole
Caloeerino Fomiciale Assessore
Caterina Abate Assessore

P.rLeci;a rl S:,rre-_:io Crr .r.;le

rt sÉ.-JL'ttìal! !Lti4;É;- nella q.r3lila di <J!!4\1:e:)
assulla 1a r-.resicl:lza e con.i:tata l:i l3glt,.Ì1:tà Cell: ai:relze. d:cì::era a;eiia ta seCule e p.rne in

discùssionr la rriiica seel]:ia a]l'ordìne .l3l sicÌnc.



PRCPOSTA DI DELIBERAZION E

VISTA ]a ceiermnaztone Slndaca'e I n 37 del'1'06 2C07, ccn la

d: egazlofe i..a:tanla dì pade pubbica nér : cc:ri:a:i:z cne deceni'ata

VÌSiO .h3 ccccrie pTccad:ra a i'ape'iLrra i' 2 s:ssloie cl iiatìai '/e
'1- .A'a- a )' -

VISiA a rcrmall,/a vlgania in maì'f'2 dl cori:aiiazicr'e Ce'el_i'ata

qrae è s:a:a cas:l:rli2 è

aieEra: \r:.
rci I cotira::o araa:niTa:a

.ii.grat.,ra eC CCNL d=l

I na_-aO r-O n Li.n -" O(a

àousoraÀro -re a sÉisi èe 
'r 

Lgs'i65rc1 2li 2 corn:i]a 3 'l:i:rbiLzcne d iraliar'er:
..cnamlcì D!ò arì,,eniae esclus valr'enie 'nÈil: e cori'arÌ " ''t:11'ì '

onìò lifo.i. iat..4 dei CCN- 22 gennac 2C04 prev€ae 
'he 

i3 ccnti'iiazl'ne ce'3'iTa:a

"-,:e"rat,;a sl rierisceaìLrtil g siiu: ccntiatl.lall :mess atale ivelcC rel:zon slrda'ai

;iiÈ;À;; ";; i;;-, ce"l ccNL 11 iebÒraro 2008 ha 'lierltrin'nt€ ro3ct' cbl'itvo cl

;;;;.;lr" n"r"r=ntl a.l = 
.sois? ie'enlr:te ed aiirlb-ul'ne 

'll 
c"nrensl lnceniv2'i 3 i:cii' d'

r sr-rltaij cl proqJit v tà
ViÀiò "rl. ""i,,t.iurrl.rrl"nu 

ce re3p"sa5ile cÉ S€r"r Fi''aiz:n" r 
'q 'e" "t 

l't ?11:2 '
irato cos:rtulio lorio d m g .rafi'etic èriiclenz: ce servlzl pef lanio 2i'i2'
FRSSo aTTO c_c c_ r 3--c-::J o+': ' 

"ai' "' :ta:o o' a_1''c'l :

-ionCcdS:TscTseiasiinaleaLelolli':eciis'"luppcdeeiscrse-'ìaneed:ìlarod-l:ivl:à'
qua.t ilcai? i: :

R:scrse Decentiai-' Fìsse
Rlsorse Deaen:rai. Variarì I

;cia e risaTse a d sPcslT cne

Uscite
nCennltà dl .cr:pano lq!oia a c?rcc fcndo)

P_'ogress ori orzzcnia iln essere

_cta 
3 lsalte

RIEPILOGO
Tcla:e rlscrse a dispos zlone
Da dei13ria Toiale usc:a

R;soise Residue da desiìnaie
id c!i€ 6.OCO.C0 per ll perscna 3 a iernpo det-'rm naicl

- iLiondo per io siraord narlc Cel perscna è Crrenceri' per Larno 2012 am'ì 
'r'ta 

:'l
€.5.460,55ì

DATo aiio che I icico è lnieEiaic c'n le r;scise a carlco de bl an'lc ccnJnale' par ac €'

o.Ooc,oo "or" 
sl e,.rldènzla ne a egalc 'A' ( v3c: C:iefir:raz one d' res. o'sablle de s'ii'::

:Sara,,a.l.".rn,'n.e9l2A12)che:r.vaicoope[uraa cap 176C, da c'sllnais al persoiaie cor'

coit.a:to a iernpo deternilìaiol
R"iT;Nùiò ;;J;";r.e ieiinre e d r.iti\,e polrt co-an mln sirailr' aìa de?Eazcn' tiahani: c

p,ra prflll.. al tin, .ie. ccndLlzolìe deìl':retiailvs,!e' l: ief''l:zlon? d3l 'on:raiic 
d"e'tra:'

nì-.oral .o Dar 1"nì! 2!12
PRFCISAIO P'.' o'(. . -'" '- '." "' -"aa ) /'
V]STO D Lgs. 15Ci2C09ì
VISTO v ge.ie C.R EÉ.LL ì

VISTO lc Staiuio Cel Co.n!ne;
VISTO I T U deg i=E.LL approvais ccn D Lgs N' 267i2C'C

Pei le sLr esiese ccnsideraz cn

€ 59 0E5 35
a 000

€ 83 CE5.35

€. 9.631 32
€ 59 391.3',

€ 63 483;3

€. 39 CE5 35
€. 5g c3s i3

a.2a.aù2,12



PROPONE
Di siabilr: che ln sede ii coitiatiazione deceniraia iniegrarlva per a ripadizcntd. foni.. Ce'a
Tlsc.se anno 2012 )a .e\.g.Z\cne traiianle d parte pubblca s ati3nga alie seguenii il.ee di

niirizzo
per il personale a teiì'lpo indèierminato sornma da destinare €. 14.0C0,00:
- corrispondere conprioaià e nciennltà dj r schlo . manegg c va cri e d saglc. secondc qusnìo
p.3visio Cal CCNL . n relaz oire al e rlscrse efiettivanenie dispcnlblìi
' ccrl]spoidere una niennltà Ci responsabilità a djpeNd.nti dl categoria 'D e "C" ch. svolgoic
complt d. particolai3 responsabìirtà secondo quario orevlsio Ca CCNL , ln relazic|le a 3 rlsoTse

eiieitlvamenie dispon bì1,

- ie rsorse rinailenti noa in;i.rìore a 50% ieile scmme Ca rlpartre dcvrà essere iestnale con
pr.rltà a f.anzjarnentc .je a produtil'/ ià e ii" pal-Ìlco are, al pian d prcd rlllvlè ;ì.tà177Ài: 2l

mlg cramenio del serulzlo di pc lzla loca. del seruizlo v.rde DL]bb .Ò al s€rviz. c: notiflca Ceg i

avvis ij accertamen:or quldaz one lCli ll\'1U ed jl serujzio riord no arch vioì
per il personale contrati;sta a ter:!po determìnato somme da dest,nare € 6 000,00:
coTrsponCeTe, con priortà, e ndennità dl risch o e dlsagLo. secondo q!anto prevlsio dal CCNL

in ielazlcne a le Iisorse effelt vam.nie d sDonibl l;

- coffspcfcjera una ndennia d respcnsabÌiltà a Cipendent Cl calègcrla "C" che svolgcno compt
di particc are rgsponsabilltà seconcc quanlo prevlsic da CCNL, n re azione ale risorse
efiettivam:nle dlsDonibiL ;

- le rlsorse Tmanent non nieriore ai 50% Cé a scrnrÌ_e da ripartrè covrà essefe d3s:lnaie, ccn
orlorjià al flnanziamenio Cela produitivllà e ln particcare. ai piani dl proCuliività I t12.izz2i a

ralg ìcramento del sea,/lzlo d ecolog a e veade pubbÌco dal servlzlo d apert!ralchiusuia aula
ccnsiliare fuoi orarlo dl avoTc ed a sea,lzlo recLrpero evas one fisca e,

Di tiasmeitere cop a de presen:a prowedin'anto ai Prasldente eC a con-rponenil ce a

De egazione Traitante Ci Pari. Pubblica per i successlvi adernplr.ent ;

Di dlchiarare la presenie deìjberazicne in1nìgdiaia(nente es3gu biie ai sensl di iegge.

/
!- ,'

InjTiatil:r deÌla proposra
,/.

-,,'Al sensi dell'art.53 dela legge
parere favorevole.

VISTA la supe.lore proposta m!nlta de parere Ci .egc arilà tecnlca prev sto da la legge 142l'90

CONSIDERATO che gli elen:ent: strùiio. e valutatlv lnserìt nella prcposta permeitono C

;olfia 'ì
RìTENU-lO il do',rer approvare atio senza a cuna var az one;
CON VOTI unaÌriÌnirt5i i: Lmla palese

1)ELIBER-{

Dj approvare la proposia oi cellberazlcne s! estesa ec n conseguenza dl adoitare
presente atic con la naaiativa a mct:vazlona eC I d spos tilc al aul alLa prcposta stessa che qui

ntende iriteg.a rnenle irascriita

\,1-..j,-7

,/ . ir .icLi.è ei I -egc :i:: I ec_ c; e coitabile sl esprln'e

,.sp,ònPat è d:l Sentzlo I rar.ztat a
q1?- ,--./ \,/

LA GIUNTA COMUNALE

il

si

D d ch arare:r prssente aitc irnmed atan'ente esecut,'o.
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S,o .-i*." "...,=rjffi oNia ii:eq..l. i.ra ;iesent:cieliberazio;r: r'i..Ìi. pubbliciiia .ilÌ,_\tlr.c .:r"reroiio 

"r U*-"r.--:";'." ":; tt;"'.rrfliì
Lial _ al

DaÌla resicienza )tLtni ci1: cl e. Ii

ll Jlesso Conurale Il Segl:ì:ìio Co:]].liale

ERT]TiC.{TO D]

il sctlcscrito Segreraro Coli1,-ioale, Visd 
-q1i at5 d,u_.ficio.

ATTESTÀ
( 

.. 
_- 5- .:e C- o('. . -. . o c..: - oe'o lego6 p.0o. :ir ,.,- rll'Albo Pietoiiooaline :ei- 1i eiomì coesecuii,.i dal ai cal:ter]rr. u _ .". _ "!_: .. -. _.1:_ '*e. , .c: _.- -,,E'DI\E\-I- TA ESECUTI\,-\ IL GIORNò - 

f,..i..ì iC glo-i a.1ia rubòtrcazicre (a;i. _r2 )
ì Lire. r;o li

11 S sgielario Con..riaìe

Tir::-oro

Il soiios.ii'lto Seg:stario Corcuaale,

-{TTES Ta
che, la lresent. delibetezione. in appti..zirr_ìJl un. I I ; =:::a. .l:lla l.R.:1.:lJ, è shra d:cLierota jirjnedlaien.tte cse.ùtiva.

i1 Se:r.'r,o unale

ii sotoscdlIo Segei:iio Cùlr..rnale. .,'jsÌi gli èili d,ùlji.j..

.4T1EST.{

a : le;qe n.,o rl,ll'rorotio o.l lin.. ...: 9 ...r 
_' 

,i'P..',o .:- :
! soro s1a1e |ioaloiie o;posizìo ;_
I non sono sl2ie liadoii: crposìziolì.
ì'loìlrcrago_ 1l

r-i2-i99r.

2009, p:bbìrca:a all'.\ibo
caììl

ll S.li:reiio Coinilali


